
  
 

BARNEHAGENS VISJON: 

BJERKÅSHOLMEN BARNEHAGE – EN GOD OG MYK START. 

«En visjon er et mentalt bilde av fremtiden som på sitt beste gjør det meningsfullt 

for medarbeidere å gjøre sitt beste på jobben» 

«En visjon er svaret på hvorfor vi går på jobb – en kort, energigivende setning som forteller oss hvorfor vi 

finnes til, og hvor vi skal reise sammen» 

HVA MENER VI MED VÅR VISJONEN?? 

 Positiv tilknytning til barn/voksne 

 Trygghet - omsorg 

 Felles positive opplevelser 

 Danning – etikk, rette og galt 

 Fravær av vold, mobbing 

 God helse, tilrettelegging 

 Tilstedeværelse av voksne 

BARNEHAGENS VERDIER: 

«Verdier er personlighetstrekk – de få, sterke begrepene som skal kjennetegne 

vår bedrift i ett og alt»  

Verdiene skal: 

➢ Drive oss fram mot visjonen 

➢ Gjøre oss tydelige 

➢ Hjelpe oss til å ta beslutninger i fremtiden 

RAUS    ENTUSIASTISK    HANDLEKRAFTIG 

RAUS fordi: 

 

- vi er inkluderende, der alle opplever seg viktig for helheten 

- vi gir av oss selv mer enn forventet 

- vi mener at alles bidrag er betydningsfulle 

 

ENTUSIASTISK fordi: - vi gløder for det vi gjør 

- vi er lekne 

- vi gleder oss over de små tingene 

 

HANDLEKRAFTIG fordi: - vi gjør det vi sier, sier det vi gjør 

- vi våger å ta beslutninger og gjennomføre det vi har vedtatt 

- vi finner løsninger 

 

 

 

 

TENKER DERE PÅ VÅRE VERDIER NÅR DERE TAR AVGJØRELSER I DET DAGLIGE? 
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